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People matter, results count.



Expedition Campus: Boxenstopp bel Scrum und Require-
ments-Engineering; IT-Projekte im Automotive-Umfeld

Die Notwendigkeit schnellerer Innovationen erfordert
ein Umdenken in klassischen Grof3projekten

Im Rahmen neuer Trends wie z.B. vernetztes Fahrzeug wird der Wunsch nach agilen Entwicklungsmodellen bei Kunden aus dem
Automotive-Umfeld immer grol3er.

* Neue Anforderungen sollen kurzfristig noch umgesetzt werden.
Geanderte Anforderungen sollen agil direkt im Entwicklungsprozess bericksichtigt werden.
* Nichtsdestotrotz will der Kunde, dass samtliche Anforderungen mit allen Parteien diskutiert und abgestimmt sind
- ein oftmals langerer Prozess.
 Grol3e Anwendungen sind nicht isoliert lauffahig. Die Entwicklung muss Uber die Anwendungslandschaft verzahnt werden.

* Zu guter Letzt will der Kunde wissen, was genau er fur sein Geld bekommt.
Tagesablauf 09.05.:

In Arbeitsgruppen betrachten
wir zwei kritische Aspekte:

14:00  BegriBung & Warm-up

Solides Maximal agile
Requirements é Entwicklungs-
. Engineering! modelle!

Unterbreiten sie ihrem Kunden ein Angebot,
das alle Bedirfnisse zufrieden stellt!

14:30  Einfihrung / Gruppenarbeiten

Gruppenarbeiten zu Anforderungen und Vorgehen

Diskussion Agilitat im Festpreis
Arbeiten bei Capgemini
Abschluss & Feedback

Ausklang am Buffet

Was ist zu beachten? 15:00
Wie passt das zusammen? 16:45  Kaffeepause
| Festpreis | Gute An- ) | Adgilitat 17:15
. 18:00
forderungen
| Gesamtplan | 9 | Scrum | 18:30
19:00
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Uber Capgemini

“00® Mit tber 130.000 Mitarbeitern in 44 Landern ist Capgemini einer

der weltweit fihrenden Anbieter von Management- und IT-
Beratung, Technologie-Services sowie Outsourcing-Dienst-
leistungen. Im Jahr 2012 betrug der Umsatz der Capgemini-
Gruppe 10,3 Milliarden Euro.
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Gemeinsam mit seinen Kunden erstellt Capgemini Geschafts- wie
auch Technologiel6sungen, die passgenau auf die individuellen
Anforderungen zugeschnitten sind. Auf der Grundlage seines
weltweiten Liefermodells Rightshore® zeichnet sich Capgemini
als multinationale Organisation durch seine besondere Art der
Zusammenarbeit aus — die Collaborative Business Experience™.

www.de.capgemini.com
t in €

Rightshore® ist eine eingetragene Marke von Capgemini
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